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Наименование мероприятия Сроки
проведения

О тветственный О тметка о выполнении

1. К онтроль соблюдения действующего законодательства в области противодействия коррупции
1.1 .Мониторинг изменений действующего законодательства в 

области противодействия коррупции
В течение года заведующий выполнено

1.2.Формирование пакета документов по действующему 
законодательству, необходимого для организации работы 
по предупреждению коррупционных проявлений

По мере 
необходимости

Старший
воспитатель

выполнено

1.3.Рассмотрение вопросов исполнения законодательства в 
области противодействия коррупции и об эффективности 
принимаемых мер по противодействию «бытовой 
коррупции на общих собраниях работников ГБДОУ, в 
работе с родителями

постоянно заведующий выполнено

1.4.Представление общественности публичного доклада о 
деятельности ГБДОУ за 2024 год

Июнь 2025 заведующий выполнено

2. М еры по совершенствованию управления в целях предупреждения коррупции
2.1.Организация информационного взаимодействия в целях предупреждения коррупции
2.1.1 Информационное взаимодействие руководителя ГБДОУ с 
подразделениями правоохранительных органов, занимающихся 
вопросами противодействия коррупции

По мере 
необходимости

заведующий выполнено

2.1.2 Обеспечение наличия В ГБДОУ «Журнала учета 
сообщений о совершении коррупционных правонарушений 
сотрудниками ГБДОУ»

постоянно Старший
воспитатель

выполнено

2.2.Совершенствование организации деятельности ГБДОУ по размещению государственного заказа
2.2.1. Обеспечение систематического контроля за

выполнением условий государственных контрактов
постоянно заведующий выполнено



2.2.2. Контроль за целевым использованием бюджетных 
средств в соответствии с государственными 
контрактами

постоянно заведующий выполнено

2.3.Регламентация использования государственного имущества и ресурсов
2.3.1. Организация систематического контроля за 

выполнением ремонтных работ в ГБДОУ
По мере

проведения
ремонтов

заведующий выполнено

2.3.2. Организация контроля за использованием бюджетных 
средств и финансово-хозяйственной деятельностью 
ГБДОУ

постоянно заведующий выполнено

3. М еры по правовому просвещению и повыш ению  антикоррупционной компетентности сотрудников, воспитанников и законных 
представителей воспитанников

3.1.Размещение материалов для родителей о противодействии 
коррупции

В течение года Воспитатели
групп

выполнено

3.2.Усиление контроля за недопущение фактов неправомерного 
взимания денежных средств с родителей (законных 
представителей)

постоянно заведующий выполнено

4. Взаимодействие ГБДОУ и родителей (законных представителей) воспитанников
4.1.Информирование родителей (законных представителей) 

воспитанников о правилах приеме в ГБДОУ
В течение года заведующий выполнено

4.2.Проведение ежегодного опроса родителей (законных 
представителей) воспитанников с целью определения 
степени их удовлетворенности работой ГБДОУ, качеством 
предоставляемых услуг

Май 2025 Старший
воспитатель

выполнено

4.3.Размещение на сайте ежегодного публичного отчета о 
деятельности ГБДОУ

Июнь 2025 Ответственный 
за ведение сайта

выполнено

4.4 Обеспечение функционирования сайта ГБДОУ в 
соответствии с Федеральным законом от 09.02.2009 № 8-ФЗ 
«Об обеспечении доступа к информации о деятельности 
государственных органов и органов местного самоуправления» 
для размещения на информации о деятельности учреждения и 
информации об осуществлении мер по противодействию 
коррупции

постоянно Ответственный 
за ведение сайта

выполнено

4.5 Организация работы органов самоуправления ГБДОУ, 
обладающих полномочиями по распределению средств 
стимулирующей части фонда оплаты труда

В течение года заведующий выполнено


